
 
 
 
 
 
 

BUPATI HULU SUNGAI SELATAN 
 
PENGUMUMAN 

 
NOMOR 810/1131/BKPSDM 

 
TENTANG 

 
PELAKSANAAN SELEKSI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

(PPPK) NON GURU  
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 TAHUN ANGGARAN 2021 
 

Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan 
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 544 Tahun 2021 tentang 
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan Tahun Anggaran 2021, memberikan kesempatan kepada Warga Negara Indonesia 
yang memenuhi syarat untuk mengikuti seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja 
(PPPK) Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.  
 
I.  UNIT KERJA YANG MENDAPATKAN ALOKASI FORMASI (ALOKASI PENEMPATAN), 

JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN JUMLAH ALOKASI FORMASI (terlampir).  
 
II. KRITERIA PELAMAR  

Formasi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja merupakan pelamar lulusan Perguruan 
Tinggi yang memenuhi kualifikasi pendidikan dan persyaratan sebagaimana dalam pengumuman 
ini;  
  

III.  PERSYARATAN UMUM 
  

1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat kepada 
Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

2. Memiliki karakteristik pribadi selaku penyelenggara pelayanan publik; 
3. Mampu berperan sebagai perekat NKRI; 
4. Memiliki intelegensia yang tinggi untuk pengembangan kapasitas dan kinerja organisasi; 
5. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah 

mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan tindak pidana kejahatan; 
6. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan 

hormat sebagai PNS, anggota TNI/POLRI, Pegawai BUMN/BUMD, PPPK atau 
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta; 

7. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 
8. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 
9. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu yang masih 

berlaku dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan; 
10. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan jabatan yang dilamar; 
11. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau sejenisnya 

(Surat Keterangan Bebas Narkoba/NAPZA dari Rumah Sakit Pemerintah setempat yang 
masih berlaku wajib dilengkapi setelah peserta dinyatakan lulus pada pengumuman 
kelulusan akhir); 

 



 
12. Bersedia tidak mengundurkan diri sebagai PPPK; 
13. Bagi Wanita tidak bertato/bekas tato dan tindik/bekas tindik anggota badan lainnya selain di 

telinga kecuali yang disebabkan oleh ketentuan agama atau adat dan bagi Pria tidak bertato / 
bekas tato dan tindik / bekas tindik pada anggota badan kecuali yang disebabkan oleh 
ketentuan agama atau adat; 

14. Pelamar merupakan lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri memiliki ijazah dari Perguruan 
Tinggi Dalam Negeri dan/atau Program Studi yang terakreditasi pada Badan Akreditasi 
Nasional Perguruan Tinggi dan/atau (BAN-PT) dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan 
(Pusdiknakes)/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan (LAM-PTKes) 
pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada Ijazah. 

15. Usia pada saat melamar adalah minimal 20 tahun dan maksimal 1 tahun sebelum batas usia 
pensiun.  
 

IV. PERSYARATAN KHUSUS  
 

1. lndeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2.40 (dua koma lima puluh ); 
2. Pelamar Tenaga Kesehatan yang mensyaratkan Surat Tanda Registrasi (STR) wajib 

melampirkan Surat Tanda Registrasi  (STR) yang masih berlaku, daftar jenis jabatan tenaga 
kesehatan yang mensyaratkan Surat Tanda Registrasi (terlampir) sesuai dengan keputusan 
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 980 Tahun 2021; 

3. Pelamar jabatan Pengelola Pengadaan Barang/Jasa wajib melampirkan Sertifikat Keahlian 
Pengadaan Barang/Jasa Tingkat Dasar yang diterbitkan oleh Lembaga Kebijakan Pengadaan 
Barang/Jasa Pemerintah (LKPP); 

4. Pelamar penyandang disabilitas dapat melamar pada pengadaan PPPK dengan ketentuan 
sebagai berikut : 
a. pelamar dapat melamar pada jabatan yang diinginkan jika memiliki ijazah yang 

kualifikasi pendidikannya sesuai dengan persyaraatan jabatan; 
b. pada saat melamar di SSCASN pelamar disabilitas wajib menyatakan bahwa yang 

bersangkutan merupakan penyandang disabilitas; dan 
c. pernyataan sebagaimana dimaksud dalam huruf b, dibuktikan dengan : 

1. dokumen/surat keterangan resmi dari rumah sakit pemerintah/Puskesmas yang 
menyatakan jenis dan derajat kedisabilitasannya; dan 

2. video singkat yang menunjukan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan aktifitas 
sesuai jabatan yang akan dilamar. 

3. video dibuat secara komprehensif (menampilkan semua anggota tubuh dari kepala 

sampai kaki). Video diunggah pada kanal youtube/googledrive/dropbox, kemudian 

isikan tautan video yang diunggah pada SSCASN. 

 
V.  TATA CARA PENDAFTARAN DAN DOKUMEN PERSYARATAN  
 

A. Unggah Dokumen 
  

1. Swafoto/Pasfoto latar merah; 
2. e-KTP/ surat keterangan perekaman e-KTP dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan 

Sipil; 
3. Surat lamaran ditulis tangan dengan pena warna hitam ditujukan Kepada Bupati Hulu 

Sungai Selatan Up. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 
Manusia di Kandangan; 

4. Ijazah/Profesi Asli sesuai kualifikasi jabatan, Tidak berlaku bagi calon pelamar yang 
menggunakan Surat Keterangan Lulus Pendidikan; 

5. Transkrip Nilai Asli; 
6. Surat Tanda Registrasi (STR) yang mensyaratkan bagi Pelamar Tenaga Kesehatan; 
7. Sertifikat Keahlian Pengadaan Barang/Jasa Tingkat Dasar yang diterbitkan oleh 

Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah (LKPP); 
8. Bukti Perguruan Tingi/Program Studi terakreditasi dalam Badan Akreditasi Nasional 

(BAN-PT)/ Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan (Pusdiknakes)/Lembaga Akreditasi 
Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan (LAM-PTKes); 



9. Untuk pelamar disabilitas wajib Surat Keterangan dari Dokter Rumah Sakit 
Pemerintah/Puskesmas  yang menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya; 

10. Surat pengalaman kerja yang relevan minimal 3 tahun yang ditandatanganioleh Pejabat 
Pimpinan Tinggi Pratama/Direktur. 

 
 
B. Alur Pendaftaran 
  
 

 1.  Pendaftaran dilakukan secara online melalui portal https://sscasn.bkn.go.id mulai 
tanggal 30 Juni s.d 21 Juli 2021 dengan menggunakan Nomor Induk Kependudukan 
(NIK) pada Kartu Tanda Penduduk elektronik (e-KTP) peserta dan Nomor Induk 
Kependudukan (NIK) kepala keluarga pada Kartu Keluarga (KK) atau Nomor Kartu 
Keluarga (KK);  

 2.  Pada saat pendaftaran secara online melalui portal sebagaimana diatas, pelamar harus 
mengisi NIK pelamar dan NIK kepala keluarga pada Kartu Keluarga atau Nomor Kartu 
Keluarga, alamat email aktif, membuat password dan membuat jawaban pengaman lalu 
mengunggah pas foto ukuran 4X6 berlatar belakang merah ( minimal 120kb dan 
maksimal 200kb, format file jpg);  

 3. Setelah itu pelamar kembali login ke portal diatas menggunakan NIK dan password 
yang telah didaftarkan; 

 4. Pelamar melengkapi data diri; 
 5. Pelamar memilih instansi Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan dilanjutkan 

dengan memilih jenis formasi, jabatan sesuai kualifikasi pendidikan, lokasi formasi, 
lokasi tes dan mengisi data lain yang harus dilengkapi; 

 6. Pelamar mengunggah dokumen dalam bentuk scan sesuai dengan persyaratan yang 
telah ditentukan; 

 7. Pastikan dokumen yang diunggah DAPAT TERBACA DENGAN JELAS, kesalahan 
dalam mengunggah dokumen dapat mengakibatkan pelamar tidak lulus seleksi 
administrasi; 

 8. Simpan data dan pastikan data tersebut telah terisi dengan lengkap dan benar; 
 9. Cetak Kartu Pendaftaran SSCASN 2021 untuk digunakan sebagai bukti telah 

menyelsaikan proses pendaftaran secara online.  
 
 
VI. TAHAPAN SELEKSI DAN PELAKSANAAN UJIAN 
 

A. Seleksi  
 

  Tahapan Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja dilingkungan Pemerintah 
Kabupaten Hulu Sungai Selatan Tahun 2021 terdiri atas 2 (dua) tahap dengan sistem gugur 
yang meliputi : 

   a. Seleksi Administrasi. 
   b. Seleksi Kompetensi, terdiri dari : 

1. Seleksi Kompetensi Teknis; 
2. Seleksi Kompetensi Manajerial; dan 
3. Seleksi Kompetensi Sosio Kultural; 

 
 B. Pelaksanaan Ujian 
   

a. Tempat 
   Pelaksanaan ujian bertempat di Gedung 2 BKPSDM (eks. SMPN 5 Kandangan) Jalan 

Panglima Batur No. 33 Kandangan, Seluruh Kantor Regional dan UPT BKN. 
 
 
 
 
 



b. Jadwal Pelaksanaan (Sesuai surat Kepala BKN Nomor 5587/B-KS.04.01/SD/K/2021) 

NO KEGIATAN TANGGAL *) 

1 Pengumuman Seleksi ASN 30 Juni s.d 12 Juli 2021 
2 Pendaftaran Seleksi ASN 30 Juni s.d 21 Juli 2021 
3 Pengumuman Hasil Seleksi 

Administrasi 
28 s.d 29 Juli 2021 

4 Masa Sanggah 30 Juli s.d 1 Agustus 2021 
5 Jawab Sanggah 30 Juli s.d 8 Agustus 2021 
6 Pengumuman Pasca Sanggah 9 Agustus 2021 
7 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi PPPK 

Non Guru 
Setelah pelaksanaan SKD selesai di 

masing-masing titik 
8 Penyampaian Hasil Integrasi SKD dan 

SKB serta Seleksi PPPK Non Guru 
15 s.d 17 Desember 2021 

9 Pengumuman Kelulusan 18 s.d 19 Desember 2021 
10 Masa Sanggah 20 s.d 22 Desember 2021 
11 Jawab Sanggah 20 s.d 29 Desember 2021 
12 Pengumuman Pasca Sanggah 30 s.d 31 Desember 2021 
13 Pengisian DRH 1 s.d 18 Januari 2022 
14 Usul Penetapan NIP/NI PPPK 19 Januari s.d 18 Februari 2022 

*) Jadwal pelaksanaan dapat berubah sewaktu-waktu dan akan diumumkan kemudian. 
 

 c. Pengumuman Hasil Seleksi 
Hasil Seleksi akan diumumkan melalui laman http://bkpsdm.hulusungaiselatankab.go.id, 
https://sscasn.bkn.go.id dan pada Papan Pengumuman di Kantor Badan Kepegawaian 
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
VII.  SISTEM KELULUSAN  
                                                                     

1. Kelulusan seleksi Administrasi didasarkan pada kesesuaian antara data yang diisi dengan 
dokumen persyaratan yang diunggah dalam portal https://sscasn.bkn.go.id sebagaimana 
dalam pengumuman. Khusus penyandang disabilitas, selain berdasarkan kesesuaian data 
dan dokumen juga didasarkan pada hasil verifikasi kesesuaian jenis dan derajat 
kedisabilitannya; 

2. Kelulusan Seleksi Kompetensi didasarkan pada nilai ambang batas;  
 

VIII.  LAIN-LAIN  
 

1.  Pelamar harus membaca dengan cermat pengumuman, memenuhi semua persyaratan dan 
melakukan pendaftaran sesuai dengan tata cara yang termuat dalam pengumuman;  

2.  Pelamar hanya dapat mendaftar pada satu instansi dan satu formasi jabatan;  
3.  Panitia tidak bertanggungjawab terhadap dokumen unggah yang tidak dapat dibaca 

dengan jelas dan/atau data tidak sesuai dengan dokumen yang diunggah. Hal tersebut 
dapat mengakibatkan peserta gugur/ tidak lulus dan merupakan kelalaian peserta;  

4.  Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri. Jika ada pihak-pihak yang menjanjikan 
kelulusan dengan motif apa pun, maka hal tersebut merupakan tindakan penipuan dan 
kepada para peserta, keluarga dan pihak lain dilarang memberikan sesuatu dalam bentuk 
apapun yang dilarang dalam Peraturan Perundang-undangan terkait pelaksanaan seleksi 
CASN Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan, apabila diketahui maka akan diproses 
sesuai dengan hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya;  

5. Bagi peserta yang tidak hadir, terlambat, tidak mengikuti tahapan seleksi atau tidak dapat 
menunjukkan kartu peserta ujian dan e-KTP atau surat keterangan perekaman 
kependudukan atau Kartu Keluarga dengan alasan apapun, pada waktu dan tempat yang 
ditetapkan, maka dinyatakan gugur;  

6. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi/dikemudian hari setelah adanya pengumuman 
kelulusan akhir, diketahui terdapat keterangan/data pelamar atau pendaftar atau peserta 
yang tidak sesuai dengan persyaratan dan/atau berlawanan dengan surat pernyataan yang 




